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OGGETTO: Awviso pubblico di manifestazione di interesse per la successiva individuazione di soggetti
professionali a cui affidare, in qualita di soggetto esecutore/realizzatore, |a realizzazione del progetto
Piano Nazione di Ripresa e Resilienza (PNRR) — Missione 5, Componente 2, Linea di intervento 1.1.4
“RAFFORZAMENTO DEI SERVIZI SOCIALI E PREVENZIONE DEL FENOMENO DEL BURN OUT TRA GLI
OPERATORI SOCIALI — SUPERVISIONE” — CUP H64H22000480006 — Identificativo procedura Sintel n.
165224919

Con il Decreto Direttoriale n.450 del 09 dicembre 2021, Il Ministero del lavoro e delle Politiche sociali ha
adottato il Piano Operativo per la presentazione da parte degli Ambiti Territoriali dei progetti di cui al PNRR
Missione 5 - componente 2

Con I’Avviso pubblico n.1/2022 Decreto n.5 del 15 febbraio 2022 del Ministero del lavoro e delle Politiche
Sociale? rivolto agli Ambiti Territoriali & stata prevista la presentazione di proposte progettuali in attuazione
del PNRR Missione 5 “Inclusione e coesione” - Componente 2 “Infrastrutture sociali, famiglie, comunita e
terzo settore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale”, Investimento 1.1, 1.2 e
1.3, finanziato dall’Unione europea — Next generation EU

I Comune di Dalmine, in qualita di ente capofila dell’Ambito Territoriale di Dalmine, ha presentato nei
termini previsti dall’Avviso n.1/2022 richiesta di contributo per la realizzazione sul territorio dell’Ambito di un
progetto “Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori
sociali”, per conto anche degli altri tre Ambiti Territoriali afferenti all’ASST Bergamo Ovest e quindi rivolto
agli operatori sociali degli Ambiti Territoriali di Dalmine, Treviglio, Romano di Lombardia e Isola Bergamasca
— Bassa Valle San Martino;

Con Decreto Ministeriale n.98 del 9 maggio 2022 la richiesta presentata dall’Ambito Territoriale di Dalmine,
per il tramite dell’'ente capofila Comune di Dalmine, e per conto dei quattro Ambiti sopra citati, & risultata
ammissibile a finanziamento, e a seguito di successivo progetto di dettaglio, cronoprogramma e piano
finanziario presentato in data 17 novembre 2022 é stata sottoscritta la relativa convenzione di sovvenzione
tra Ambito Territoriale di Dalmine e Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali;

che in riferimento a tale progetto e intenzione dell’Ambito Territoriale di Dalmine individuare uno o piu
soggetto/i professionali, con adeguata competenza ed esperienza, a cui affidare, in qualita di soggetto
esecutore/realizzatore, la realizzazione dello stesso negli Ambiti Territoriali interessati;

al fine di individuare, nel rispetto dei principi di non discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e
trasparenza, i professionisti e gli operatori economici a cui successivamente affidare il servizio ai sensi
dell'art. 36, comma 2, lett. a) del D.Lgs. n. 50/2016 e s.m.i. con determinazione n. --- del — gennaio 2023,
I’Ambito Territoriale di Dalmine ha approvato lo schema di Avviso di manifestazione di interesse finalizzato

! Decreto n.5 del 15 febbraio 2022 “Avviso pubblico 1/2022 per la presentazione di Proposte di intervento da parte degli Ambiti Sociali Territoriali da
finanziare nell’ambito del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 2 “ Infrastrutture
sociali, famiglie, comunita e terzosettore”, Sottocomponente 1 “Servizi sociali, disabilita e marginalita sociale”, Investimento 1.1 - Sostegno alle
persone vulnerabili e prevenzione dell’istituzionalizzazione degli anziani non autosufficienti, Investimento 1.2 - Percorsi di autonomia per
persone con disabilita, Investimento 1.3 - Housing temporaneo e stazioni di posta, finanziato dall’'Unione europea — Next generation EU
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alla presentazione di proposte tecniche ed economiche attraverso le quali dare attuazione al progetto
“Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori sociali”

RAVVISATA, pertanto, la necessita di procedere attraverso il presente Avviso pubblico, al fine di invitare i
soggetti professionali, in possesso dei requisiti come avanti specificati, a proporre la propria migliore offerta,
sia in termini economici sia in termini tecnici e qualitativi, per la realizzazione e gestione del progetto in
oggetto;

In relazione a quanto sopra previsto, I’Ambito Territoriale di Dalmine indice una raccolta di manifestazioni di
interesse, comprensive di una proposta tecnico-economica, per individuare un soggetto o piu soggetti
professionali, anche in forma riunita, operanti nello specifico settore di riferimento oggetto del suddetto
Avviso ed in possesso dei requisiti espressamente previsti dalla specifica legislazione del settore di
appartenenza, interessati alla realizzazione del progetto “Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del
fenomeno del burn out tra gli operatori sociali — Supervisione” presso Ambiti Territoriali di Dalmine,
Treviglio, Romano di Lombardia e Isola Bergamasca — Bassa Valle San Martino;

Tanto premesso, ravvisato e considerato,

L’Ambito Territoriale di Dalmine, indice il seguente
AVVISO PUBBLICO

Art.1 — Oggetto e riferimento al PNRR

Il presente avviso pubblico ha per oggetto l'individuazione di uno o piu soggetti professionali, anche in forma
riunita, operanti nello specifico settore di riferimento ed in possesso dei requisiti previsti dalla specifica
legislazione del settore di appartenenza, e con adeguata competenza ed esperienza, interessati allo
svolgimento di percorsi di supervisione a favore di operatori dei servizi sociali, attraverso i quali si concretizza
il progetto “Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli operatori
sociali” finanziato dal Ministero del Lavoro e Politiche Sociali.

Il progetto intende articolarsi in diverse e diversificate azioni di supervisione, privilegiando la dimensione di
gruppo, pur salvaguardando un’azione individuale. Tenendo conto e riconoscendo come funzionale
I'articolazione prevista dal Piano Nazionale Interventi e Servizi Sociali 2021/23, si ipotizza I'attivita di
supervisione, rivolta a gruppi di massimo 15 operatori, articolata nel seguente modo:

e n.16 oredigruppo

e n.15oreindividuale

e n.6 orediéquipe (dimensione sui processi organizzativi).

La realizzazione del progetto ¢ articolata in cinque sottoprogetti, relativi ai singoli Ambiti per uno trasversale,
dando la possibilita a chi & interessato al servizio di presentare manifestazione di interesse per uno o piu
sottoprogetti.

Gli obiettivi, i contenuti, gli elementi essenziali dell’affidamento sono indicati nell’allegata scheda tecnica —
allegato 1.

L’attuazione della proposta progettuale e del successivo affidamento & comprensiva degli impegni specificati
nell’allegato 2.
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Il presente Avviso e finalizzato ad individuare proposte progettuali e potenziali gestori per procedere
successivamente mediante affidamento diretto art.36, comma 2, lett.a) del D.Lgs. 50/2016, per come
integrato dall’art.1, comma 2 lett.a) del DL 16 luglio 2020, n.76, convertito con modificazioni, dalla legge 11
settembre 2020, n.120.

Ai sensi dell’art.10 del DL 18 novembre 2022, n.176, il Comune di Dalmine procede direttamente senza
ricorrere a Centrale Unica di Committenza, prevista per gli affidamenti finanziati in tutto o in parte con
risorse PNRR di importo superiore a quello previsto per affidamenti diretti (€ 138.999,00 per i servizi), in
guanto servizio sottosoglia di riferimento;

L'intervento é finanziato in tutto attraverso il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) all’interno del
programma Next Generation EU; il progetto di servizi in oggetto e stato ammesso alle graduatorie di
finanziamento dal Ministero del lavoro e Politiche Sociali, grazie ai fondi previsti per “PNRR — M5C2 —
Investimento 1.1.4 - Rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out tra gli
operatori sociali”

Nell’affidamento & compresa |'attuazione dei contenuti previsti dall’Avviso n.1/2022, qui integralmente
richiamato quale parte integrante del presente Awviso, e la realizzazione delle proposte progettuali definite
nel rispetto di quanto previsto dall’Avviso Ministeriale n.1/2022 citato, con particolare riferimento al rispetto
di tutte le norme nazionali e comunitarie applicabili, alle “Schede tecniche” e documenti tecnici/linee di
indirizzo nazionali richiamati per ogni singola linea di intervento, alle gestione delle spese, alle modalita di
gestione, monitoraggio e rendicontazione, e rispetto e coerenza agli obiettivi previsti (target e milestone).

Nel presente Avviso e nel successivo affidamento trovano quindi applicazione i principi e gli obblighi specifici
del PNRR, per quanto compatibili, relativamente al non arrecare un danno significativo agli obiettivi
ambientali, cd “Do No Significant Harm” (DNSH), ai sensi dell’art.17 del Regolamento (UE) 2020/852 e ai
principi trasversali quali tra I'altro il principio del contributo all’obiettivo climatico e digitale (cd Tagging),
della parita di genere (Gender Equality), della protezione e valorizzazione dei giovani e del superamento dei
divari territoriali, nel rispetto delle specifiche norme in materia;

Si ricorda a riguardo che il PNRR & un programma performance based, non di spesa, e pertanto &
condizionato al rispetto delle milestone e al conseguimento dei target entro le scadenze temporali previste
dal progetto di dettaglio, e cronoprogramma presentati al Ministero (allegato 3), che il soggetto assegnatario
dovra rispettare, pena I'applicazione delle penali indicate nel capitolato e la perdita del finanziamento
assegnato.

La presente procedura €& svolta tramite l'utilizzo del sistema informatico regionale per le procedure
telematiche di acquisto SINTEL, accessibile all’indirizzo www.ariaspa.it. Tramite il sito si accede alla
procedura. Per scaricare la documentazione di gara accedere alla piattaforma di Sintel.

Per ulteriori indicazioni e approfondimenti riguardanti il funzionamento, le condizioni di accesso ed utilizzo del
sistema, si rimanda al manuale “Modalita tecniche utilizzo piattaforma SINTEL”. Per qualsiasi informazione ed
assistenza tecnica sull'uso di Sintel e possibile contattare il Contact Center di Aria scrivendo all'indirizzo
supporto@arcalombardia.it oppure il numero verde 800.116.738.
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Art. 2 - Soggetti ammessi alla selezione e requisiti di partecipazione
Possono presentare manifestazione di interesse e proposta tecnico-economica:
- gli operatori economici di cui all'art.45 d.lgs. n.50/2016 e s.m.i.;
- iprofessionisti singoli 0 associati;
- le societa di professionisti, costituite nelle forme previste dal codice civile;
- altri soggetti abilitati in forza del diritto nazionale a offrire sul mercato servizi di supervisione per
operatori sociali

| soggetti partecipanti interessati alla presente manifestazione di interesse attestano il possesso dei sotto
elencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000 (allegato
A).

Possono partecipare al presente Avviso:
Soggetti che non siano incorsi, all’atto della presentazione della domanda:

a) nelle situazioni di esclusione di cui all'art. 80 del d.lgs. n.50/2016 e s.m.i. e di altre 2016 e di altre
disposizioni legislative o regolamentari che prevedano I'esclusione dalle procedure di affidamento e/o
I'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione o con la stazione appaltante;

b) in procedimenti pendenti per I'applicazione di una delle misure di prevenzione di cui al libro |, titolo |,
capo Il del d.lgs. 159/2011;

c) in una delle cause di decadenza, divieto o sospensione di cui all’art. 67 del D. Lgs. 6 settembre 2011, n.
159, e dei tentativi di infiltrazione mafiosa di cui all’art. 4, del d.Igs. 8 agosto 1994, n. 490;

d) in sentenze di condanna passata in giudicato, o decreto penale di condanna divenuto irrevocabile,
oppure sentenza di applicazione della pena su richiesta, ai sensi dell'art. 444 c.p.p., per reati gravi in
danno dello Stato o della Comunita che incidono sulla moralita professionale, o condanna, con sentenza
passata in giudicato, per uno o piu reati di partecipazione a un'organizzazione criminale, corruzione,
frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all'art. 45, paragrafo 1, direttiva CE 2004/18.

e) in violazioni del divieto di intestazione fiduciaria posto dall'art. 17, della legge del 19 marzo 1990, n.
55;

f) in gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di sicurezza ed di ogni altro obbligo
derivante dai rapporti di lavoro, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;

g) in gravi negligenze o di azioni in malafede nell'esecuzione delle prestazioni affidate
dall'Amministrazione; di errori gravi nell'esercizio della propria attivita professionale, accertato con
qualsiasi mezzo di prova da parte dell'’Amministrazione;

h) in violazioni, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle imposte e
tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui & stabilito;

i) in false dichiarazioni nell'anno antecedente la data di pubblicazione dell'Avviso in merito ai requisiti e
alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara e di selezione per |'assegnazione di
contributi, per I'affidamento dei subappalti, risultanti dai dati in possesso dell'Osservatorio;
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j) in gravi negligenze o malafede nell'esecuzione di prestazioni professionali derivanti da procedure di
gara finanziate con fondi comunitari e/o nazionali;

k) in violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali ed
assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui & stabilito;

[) in sanzioni interdittive di cui all'art. 9, comma 2, lett. c¢), del d.lgs. n. 231/2001 e s.m.i., o di altra
sanzione che comporti il divieto di contrarre con la Pubblica Amministrazione compresi i provvedimenti
interdittivi di cui all'art. 36-bis, comma 1, del d.I. 4 luglio 2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla
legge 4 agosto 2006, n. 248;

La partecipazione alla manifestazione di interesse e I'eventuale successivo affidamento richiedono altresi,

per quanto applicabili, al soggetto partecipante I'impegno a:

- l'accettazione del patto di integrita approvato dal Comune di Dalmine con Delibera Giunta Comunale n.6
del 23 gennaio 20203 (allegato 4), da trasmettere unitamente alla restante documentazione richiesta
sottoscritto dal legale rappresentante;

- l'accettazione degli obblighi derivanti dal Codice di comportamento adottato dalla stazione appaltante
con deliberazione di Giunta comunale n. 18 del 10 febbraio 2014 reperibile sul sito internet del Comune
di Dalmine (sezione “Amministrazione Trasparente”) e si impegna, in caso di aggiudicazione, ad
osservare e a far osservare ai propri dipendenti e collaboratori, per quanto applicabile, il suddetto
codice, pena la risoluzione del contratto;

- il rispetto degli obblighi in materia di lavoro delle persone con disabilita di cui alla L.12 marzo 1999, n.68;

- la produzione, in caso di occupazione di oltre cinquanta dipendenti, di copia dell'ultimo rapporto
periodico sulla situazione del personale maschile e femminile, redatto ai sensi dell’art.46 D.Lgs. n.198 del
2006, con attestazione della sua conformita a quello eventualmente gia trasmesso alle rappresentanze
sindacali aziendali e ai consiglieri regionali di parita ovvero, in mancanza, con attestazione della sua
contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere
regionale di parita;

- in caso di occupazione di un numero di dipendenti pari o superiore a 152 e non superiore a cinquanta
dipendenti, di impegnarsi a trasmettere entro sei mesi dalla conclusione del contratto®:

e una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle
professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, alla formazione, delle promozione professionale,
dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di altri fenomeni di mobilita, dell’intervento della
Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della
retribuzione effettivamente corrisposta e di impegnarsi a trasmettere detta relazione alle
rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parita;

e |a certificazione di cui all'art.17 della L. n.68/1999 e una relazione relativa all’assolvimento degli
obblighi di cui alla medesima L. n.68/1999 e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti nei

2|l numero di dipendenti pari a superiore a 15 deve essere posseduto dall’operatore economico alla presentazione della proposta-offerta in risposta
alla manifestazione di interesse
3 Coincidente con la comunicazione di affidamento dell’incarico
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confronti del soggetto nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte e
di trasmettere detta relazione entro sei mesi dalla conclusione del contratto anche alle
rappresentanze sindacali aziendali;

- attestazione che nei dodici mesi precedenti al termine di presentazione dell'offerta hanno prodotto alla
stazione appaltante di un precedente contratto d’appalto, finanziato in tutto o in parte con i fondi PNRR-
PNC, la relazione di cui all’art.47. co.3, della L.108/2021;

- dichiarazione titolare effettivo (allegato 5) e dichiarazione conflitti di interesse del titolare effettivo
(allegato 6), in ossequio alla previsione delle Linee Guida per lo svolgimento delle attivita di controllo e
rendicontazione degli interventi PNRR di competenza delle Amministrazioni centrali e dei soggetti
Attuatori dell’agosto 2022

Soggetti in possesso delle seguenti capacita tecnico-professionale:

Per la partecipazione alla manifestazione di interesse e richiesta una qualifica, un esperienza lavorativa, una
formazione e altro per come indicato nell’allegato 7, differenziando tali requisiti per supervisione assistenti
sociali e supervisione equipe multiprofessionale.

| soggetti di cui sopra possono presentare candidatura sia in forma singola che in forma di Associazione
Temporanea di Impresa/Scopo (ATI/ATS) gia costituita o costituenda.
| consorzi sono tenuti ad indicare, in sede di offerta, per quali consorziati il consorzio concorre.

Il requisito generale deve essere in possesso di ciascun soggetto componente I'ATI/ATS; il requisito di
capacita tecnico-professionale deve essere posseduto da almeno una figura professionale che si propone di
impiegare nella supervisione.

Art. 3 — Contenuti delle proposte progettuali

La manifestazione di interesse ha per oggetto la formulazione di una proposta tecnico-progettuale di
realizzazione del progetto finanziato con risorse PNRR, per uno o piu sottoprogetti tra quelli previsti, come
da scheda tecnica allegato 1, in cui sono indicati il numero dei percorsi di supervisione da realizzarsi presso
ciascun Ambito Territoriale, il numero delle ore di ciascun percorso, la tipologia e il numero dei destinatari, le
risorse a disposizione.

All'interno delle finalita e degli obiettivi di cui sopra si chiede ai soggetti partecipanti di formulare una
proposta progettuale, che parta dai contenuti e dalla descrizione sintetica di cui alla scheda allegato 1,
elaborata in riferimento ai bisogni e ai risultati attesi dall’Ambito Territoriale di Dalmine e dagli altri Ambiti
interessati.

Art. 4 - Durata dell’affidamento e opzione di rinnovo

L'affidamento della realizzazione del progetto, nella sua unitarieta o per i sottoprogetti indicati, ha durata di
12 mesi e, pari alla prima annualita di attuazione del progetto triennale, indicativamente a partire dal 1°
marzo 2023 al 29 febbraio 2024.

E’ prevista ai sensi dell’art.35 co.4 D.Lgs n.50/2016 e s.m.i la possibilita di rinnovo dell’affidamento per un
ulteriore anno, sulla base delle valutazioni effettuate da ciascun Ambito ovvero congiuntamente.
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Art. 5 - Risorse economiche

L'intervento & finanziato attraverso il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) all'interno del
programma Next Generation EU.

Le risorse economiche messe a disposizione da parte dellAmbito Territoriale per la realizzazione del
progetto per la dura di 12 mesi dell’affidamento ammontano ad € 56.990,36 + iva 22%, cosi articolate:

Sottoprogetto 1: supervisione Ambito di Treviglio:

Tipologia di supervisione Ore Percorsi | Ore totali | Costo orario Totale in €

Di gruppo 16 3 48 €103,03 +iva | €4.945,44 +iva22%

Individuale 15 3 45 €103,03+iva | €4.636,35 +iva22%

Di équipe 6 3 18 €103,03 +iva | €£€1.854,54 +iva22%

Quota forfettaria costi indistinti € 775,89 +iva22%

Totale 111 €12.211,11 +iva22%
Sottoprogetto 2: supervisione Ambito Isola Bergamasca:

Tipologia di supervisione Ore Percorsi | Ore totali | Costo orario Totale in €

Di gruppo 16 3 48 €103,03 +iva | €4.945,44 +iva22%

Individuale 15 3 45 €103,03+iva | €4.636,35 +iva22%

Di équipe 6 3 18 €103,03 +iva | €1.854,54 +iva22%

Quota forfettaria costi indistinti € 775,89 +iva22%

Totale 111 €12.211,11 +iva22%

Sottoprogetto 3: supervisione Ambito di Romano di Lombardia:

Tipologia di supervisione Ore Percorsi | Ore totali | Costo orario Totale in €

Di gruppo 16 3 48 €103,03 +iva | £€4.945,44 +iva22%
Individuale 15 3 45 €103,03+iva | €4.636,35 +iva22%
Di équipe 6 3 18 €103,03 +iva | €£€1.854,54 +iva22%
Quota forfettaria costi indistinti € 775,89 +iva22%
Totale 111 €12.211,11 +iva22%
Sottoprogetto 4: supervisione Ambito di Dalmine:

Tipologia di supervisione Ore Percorsi | Ore totali | Costo orario Totale in €

Di gruppo 16 4 64 €103,03 +iva | £€6.593,92 +iva22%
Individuale 15 4 60 € 103,03 +iva €6.181,80 +iva22%
Di équipe 6 4 24 € 103,03 +iva €2.472,72 +iva22%
Quota forfettaria costi indistinti €1.034,52 +iva22%
Totale 148 €16.282,96 +iva22%
Sottoprogetto 5: supervisione trasversale ai 4 Ambiti:

Tipologia di supervisione Ore Percorsi | Ore totali | Costo orario Totale in €

Di gruppo 16 1 16 €103,03+iva | €1.648,48 +iva22%
Individuale 15 1 15 €103,03 +iva | €1.545,45 +iva22%
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Di équipe 6 1 6 €103,03+iva | € 618,18 +iva22%
Quota forfettaria costi indistinti € 258,63 +iva22%
Totale 37 €4.070,74 +iva22%

Considerata la facolta di rinnovo per ulteriori 12 mesi e quindi per una seconda annualita, I'importo
complessivo dell’affidamento per tutti i 5 sottoprogetti € quantificato in complessivi € 113.980,72 + iva 22%.

Nell'lambito della manifestazione di interesse & richiesto al soggetto candidato di indicare la propria offerta
economica da esprimersi come ribasso percentuale sul costo orario e costi indistinti sopra indicati e quindi il
costo totale dell’intervento proposto per i sottoprogetti prescelti.

Art. 6 - Modalita di presentazione della proposta e svolgimento della procedura

La presente procedura si svolgera attraverso l'utilizzo di un sistema telematico di proprieta di ARIAspa,
denominato “Sintel” (di seguito per brevita anche solo “Piattaforma” e/o “Sintel”), il cui accesso & consentito
dall’apposito link www.ariaspa.it., mediante il quale verranno gestite le fasi di pubblicazione della procedura
e di presentazione, analisi, valutazione ed ammissione delle domande di candidatura e delle proposte-
offerte, oltre che le comunicazioni e gli scambi di informazioni.

Le proposte-offerte dovranno pervenire nella piattaforma Sintel entro le ore 12,00 del 6 marzo 2023 e

dovranno contenere la seguente documentazione:

- Documenti di partecipazione recanti la sottoscrizione del legale rappresentante del soggetto
partecipante: istanza di partecipazione alla manifestazione di interesse e dichiarazione sostitutiva ai
sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.445/2000, utilizzando il modello “Allegato A”, attestante il possesso
di tutti i requisiti di partecipazione all’Avviso e i sottoprogetti per i quali si intende presentare la propria
candidatura ed eventuali dichiarazioni richieste PNRR;

- Progetto-Offerta: relazione tecnica di svolgimento dell'incarico con riferimento all’affidamento in
oggetto e quant’altro ritenuto opportuno ai fini di far comprendere lo svolgimento delle modalita di
attuazione del progetto unitario o per i sottoprogetti prescelti, contenente tra l'altro gli elementi
oggetto di valutazione secondo i criteri individuati nella griglia di valutazione di cui al successivo art.9;

- Offerta economica: Piano dei costi previsti, redatta secondo i contenuti indicati all’art.5 (fac-simile
allegato B).

Art. 7 - Condizioni di ammissibilita/esclusione
Sono considerate inammissibili, quindi comunque escluse dalla valutazione, le proposte di collaborazione che
non abbiano le caratteristiche minime richieste e, in particolare, le proposte:

a) pervenute oltre il termine stabilito all’art.6 del presente Avviso;

b) presentate da soggetti diversi da quelli legittimati ai sensi dell’art.2;

c) prive della documentazione richiesta ai sensi dell’art.6 del presente Awviso;

d) presentate o trasmesse secondo modalita differenti da quelle richieste all’art.6 del presente Avviso;
e) prive difirma.

Ai soggetti non ammessi per i motivi di cui sopra verra data comunicazione formale.
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In presenza di difetti, carenze o irregolarita non essenziali ’Amministrazione procedera a richiedere
integrazioni/chiarimenti.

Art. 8 - Modalita di svolgimento della procedure di selezione

La Commissione di valutazione delle proposte sara composta da tre membri, che saranno nominati con
provvedimento dirigenziale successivamente la data di scadenza per la presentazione delle offerte indicata
nell’Avviso. La stessa procedera all’esame delle manifestazione di interesse pervenute sotto il profilo
dell’lammissibilita e successivamente procedera alla valutazione di merito delle proposte presentate.
All'esito delle predette operazioni la Commissione procedera alla formazione di un elenco dei soggetti
ritenuti idonei per i singoli sottoprogetti e delle proposte pervenute ordinate in base al punteggio
attribuito.

Successivamente i soggetti selezionati a cui sara affidata I'esecuzione del progetto per i singoli sottoprogetti
saranno contattati dall’ufficio comune dell’Ambito di Dalmine e/o dagli altri Ambiti Territoriali coinvolti per
definire gli aspetti di dettaglio e le modalita operative e i tempi di avvio e svolgimento della supervisione.

Art. 9 - Criteri di valutazione

La valutazione delle proposte avverra tenendo conto:

- del possesso dei requisiti tecnici e professionali di ammissione;

- delle figure proposte per I'intervento di supervisione in relazione all’esperienza lavorativa, di supervisore,
della formazione eseguita ed altri elementi come evidenziati nei curriculum presentati (anche in relazione
agli elementi di valutazione di cui sotto);

- delle caratteristiche della proposta tecnica di attuazione del progetto, articolata per i sottoprogetti
previsti/prescelti;

- delle condizioni economiche richieste per I'affidamento.

Ai fini della selezione della migliore proposta di supporto, le stesse saranno valutate sulla base di criteri
riconducibili a quelli sopra indicati, con attribuzione di uno specifico punteggio espresso in centesimi
(100/100).

| soggetti che risulteranno in possesso dei requisiti richiesti (art.2) saranno valutati, con attribuzione di
specifico punteggio, sulla base dei seguenti criteri:

CRITERI DI VALUTAZIONE Punteggio
max
Soggetto Esperienza lavorativa come assistente sociale: dal sesto anno di esperienza 5
Proponente conteggiare 0,5 per ogni anno di esperienza
Massimo 35 Esperienza come supervisore all'interno dei servizi sociali: dal quarto anno 5
punti di esperienza conteggiare 0,5 per ogni anno di esperienza
Esperienza di supervisore per assistenti sociali sia individuale che di gruppo 5

e di supervisione per équipe multiprofessionali: conteggiare 0,5 per ogni
anno di esperienza

Esperienza di formatore nel settore sociale da almeno 5 anni 3

Almeno 5 pubblicazioni su riviste del settore, libri dell’area sociale o 3
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guaderni dell'Ordine professionale assistenti sociali

Partecipazione e/o coordinamento a gruppi di lavoro promossi dall’Ordine 4
degli assistenti sociali (presenza per almeno 3 anni): conteggiare 1 per ogni
gruppo a cui si & partecipato come membro e 2 per ogni gruppo coordinato

Coordinamento di gruppi di lavoro monoprofessionali (con almeno altre 4 5
assistenti sociali): conteggiare 0,5 per ogni anno di coordinamento

Possesso di una formazione in ore, anche non continuative, nelle aree di 5
servizio sociale di base, minori e famiglia, disabilita e non autosufficienza,
poverta e inclusione sociale svolta negli ultimi 5 anni: attribuzione 1 punto
per almeno 60 ore, a cui aggiungere 1 punto per ogni 10 ore aggiuntive

N.B. Il possesso dei requisiti di cui sopra e dimostrata mediante
presentazione di idonei curriculum. Si precisa che nel caso di presentazione
di curriculum di piu supervisori da impiegare nei singoli sottoprogetti, si
procedera al calcolo della media tra i punteggi ottenuti da ciascuno.

Elementi Esplicitazione delle modalita operative di svolgimento dei compiti di 30
tecnico- supervisione previsti dall’avviso.

qualitativi Completezza della proposta, chiarezza e comprensibilita, con particolare
della proposta riferimento all’organizzazione del lavoro ed al coordinamento, alle modalita
progettuale di implementazione dei diversi interventi e alla loro integrazione; coerenza
Massimo 45 tra quanto proposto e i contenuti e gli orientamenti previsti nell’Avviso e
punti allegati

Esecuzione dell’affidamento mediante giovani professionisti (fino 36 anni) — 5
punti 3
e professioniste femmine — punti 2.

Eventuali nuovi interventi/supporti offerti o elementi aggiuntivi/migliorativi 10
che possono essere funzionali ad una maggiore efficacia ed efficienza del
rafforzamento dei servizi sociali e prevenzione del fenomeno del burn out
tra gli operatori sociali

Offerta Offerta economica richiesta espressa come percentuale di ribasso al costo 20
economica orario previsto. Sulla base del costo orario offerto verra calcolato I'importo
dell’'eventuale affidamento dei sottoprogetti prescelti.

Al soggetto che avra offerto il totale piu basso verranno attribuiti 30 punti
pari al punteggio massimo previsto per I'offerta economica, alle altre
imprese punteggi inversamente proporzionali (P) secondo la seguente
formula:

P=20xY/Z

Dove:

Y =il totale piu vantaggioso al quale sono attribuiti 30 punti;

Z =il totale di confronto, al quale verranno attribuiti P punti

Massimo 20
punti

TOTALE 100

L’Ambito di Dalmine si riserva di non accogliere proposte progettuali che la Commissione valuti non idonee
dal punto di vista qualitativo e comunque inferiori ad un punteggio complessivo attribuito di 50.

L’Ambito Territoriale di Dalmine procedera:
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= al confronto delle proposte pervenute per ciascun sottoprogetto, individuando per ciascuno di essi la
proposta che ha ottenuto maggior punteggio con i quali verra successivamente perfezionato
I'affidamento; in caso di individuazione di piu soggetti possono essere previsti momenti di raccordo tra
gli stessi;

= all'individuazione del/i soggetto/i partner anche in presenza di una sola manifestazione di interesse e
proposta tecnica per ciascun sottoprogetto, purche essa sia ritenuta valida e congruente con l'interesse
pubblico;

L’Ambito Territoriale si riserva la possibilita di richiedere specificazioni o integrazioni alle proposte tecniche
ricevute ai fini di una maggiore comprensione dell'offerta e della realizzazione del progetto, compresa
I’eventuale integrazione della documentazione amministrativa da presentare.

Art. 12 - Obblighi pubblicitari

Il presente Avviso e pubblicato in versione integrale, oltre alla piattaforma Sintel, sul sito web dell’Ambito
Territoriale (www.ambitodidalmine.it) e del Comune di Dalmine (www.comune.dalmine.it), ente capofila

dell’Ambito Territoriale, sezione Amministrazione Trasparente e Bandi di gara.
L’Ambito Territoriale di Dalmine, inoltre, provvedera a pubblicare sui medesimi siti I'esito della presente
procedura di selezione, ritenendo con cio assolti tutti gli obblighi di comunicazione ai partecipanti.

L’Ambito si riserva la facolta di annullare, sospendere, revocare il presente avviso o prorogarne i termini,
gualora ricorrano o siano documentate le condizioni che giustifichino il relativo provvedimento. || Comune
si riserva di valutare 'adeguatezza dei progetti presentati, di non procedere alla stipula, qualora nessuna
proposta fosse ritenuta idonea.

Art. 13 - Trattamento dei dati personali

In ossequio a quanto previsto dal GDPR UE/2016/679, si informa che i dati forniti dai partecipanti verranno
trattati esclusivamente per lo svolgimento del presente Avviso e per le finalita strettamente connesse e
strumentali alla gestione dei rapporti, all'ladempimento di obblighi previsti da leggi, regolamenti, normativa
comunitaria, nonché da disposizioni impartite da autorita a cio legittimate dalla legge e da organi di vigilanza
e controllo.

Si rinvia all'informativa allegato 8, parte integrante del presente Avviso, la disciplina della privacy in
qguestione.

Art. 14 — Affidamento e clausole di salvaguardia

Al termine della fase di valutazione delle proposte presentate e della formulazione di una possibile
graduatoria delle stesse in relazione ai punteggi conseguiti per ciascun sottoprogetto, I’Ambito Territoriale
procedera con successivo affidamento, ai sensi dell’art.36, comma 2, lett.a) del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i, ad
uno o pil soggetti e per un numero di sottoprogetti che potra essere anche variabile (da uno a cinque).

Il presente avviso e finalizzato a ricevere manifestazioni di interesse per il successivo affidamento e non
costituisce proposta contrattuale, che sara formalizzata successivamente, e non vincola in alcun modo la
Stazione Appaltante che sara libera, se del caso, di seguire altre procedure.

Nessun corrispettivo o rimborso sara dovuto ai partecipanti alla selezione per la formulazione della propria
offerta.
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La partecipazione alla presente procedura comparativa equivale all’accettazione di tutte le disposizioni
contenute nel presente Avviso e al riconoscimento del prezzo offerto come remunerativo per I'esecuzione
dell’eventuale affidamento.

Il presente Avviso Pubblico e redatto con riferimento alle informazioni a conoscenza da parte dell’Ambito in
merito all’attuazione del progetto PNRR; non ¢ esclusa I'emanazione da parte del Ministero del Lavoro e
Politiche Sociali di successive particolari disposizioni per aspetti particolari (es. rendicontazione, ecc.).
Pertanto il presente Avviso si intende automaticamente integrato dei contenuti previsti da quanto sopra,
gualora coinvolgano il soggetto esecutore.

Art. 15 — Chiarimenti

Eventuali richieste di informazioni complementari e/o di chiarimenti sull'oggetto e sugli atti della
manifestazione di interesse, presentati esclusivamente in lingua italiana, e ogni richiesta di notizia utile per la
partecipazione alla selezione o sullo svolgimento di essa possono essere presentate e trasmesse all’Ambito
Territoriale per mezzo della funzione “Comunicazioni procedura” presente sulla piattaforma Sintel entro e
non oltre il 5° giorno antecedente a quello stabilito per la presentazione delle proposte. Non saranno,
pertanto, fornite risposte ai quesiti pervenuti successivamente a tale termine.

Le risposte a eventuali richieste di chiarimento pervenute dai partecipanti verranno pubblicate sulla
piattaforma SINTEL nella sezione “Documentazione di gara”.

Eventuali integrazioni alla documentazione di gara verranno pubblicate nella sezione sopra indicata.

E’ pertanto onere dei soggetti partecipanti visionare la Piattaforma SinTel prima dell'invio dei progetti-
offerta, al fine di verificare la presenza di eventuali chiarimenti, rettifiche o precisazioni.

Non sono ammessi chiarimenti telefonici.

Art. 16 - Responsabile del procedimento
Il Responsabile del Procedimento & individuato nel dott. Mauro Cinquini, Responsabile dell’ufficio comune
dell’Ambito Territoriale di Dalmine. Email: ufficio.pianodizona@comune.dalmine.bg.it.

Dalmine, 10 febbraio 2023

Il Responsabile

Mauro Cinquini
(firmato digitalmente)
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